ZP/3/2021 Zalacznik nr 7 do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem niniejszego postepowania jest swiadczenie na rzecz zamawiajacego ustug w
zakresie ochrony os6b i mienia realizowanych w obiektach Radia Poznan S.A.
zlokalizowanych w Poznaniu, ul. Berwiriskiego 5, a polegajacych przede wszystkim na:

- bezposredniej ochronie fizycznej os6b i mienia w obiektach (SUFO)

- pelnieniu przez pracownikéw ochrony czynnosci recepcyjno-informacyjnych

- okresowym przegladzie i uaktualnianiu Planu ochrony oraz uzgadnianiu tych zmian z
Komenda Wojewoddzkiej Policji w Poznaniu, doraznej ochronie fizycznej realizowanej przez
grupe interwencyjna.

2. Radio Poznani S.A. nalezy do jednostek podlegajacych obowigzkowej ochronie przez
specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne lub odpowiednie zabezpieczenie techniczne na
mocy decyzji administracyjnej Wojewody Wielkopolskiego (na podstawie art. 5 ust. 2 p. 4b
Ustawa z dnia 22.08.1997 r. o ochronie 0s6b i mienia Dz.U. 1997 nr 114 poz. 740), zgodnie z
»Planem ochrony” uzgodnionym z Komenda Wojewodzka Policji w Poznaniu.

3. Obowiazkowej ochronie podlegaja budynki zlokalizowane w Poznaniu, ul. Berwiriskiego
5 przez posterunek staly 1-osobowy przy wejsciu gtéwnym - Recepcja, calodobowy.

I. Opis obiektu, bedacego przedmiotem ochrony:

1. Umiejscowienie obiektu - centrum miasta - ul.Berwinskiego 5; 60 - 765 Poznan.

2. Powierzchnia ogélna terenu: 2700 m2

3. Zabudowania: budynek gléwny, budynek administracyjny, garaz, maly budynek
gospodarczy.

4. Plac wewnetrzny - wykorzystywany jako parking samochodowy.

5. Zabezpieczenia:

a) kontrola dostepu (na karty zblizeniowe standardu UNIQUE ISO 125kHz) -25 czytnikéw:

- w budynku gléwnym - do wszystkich waznych pomieszczeri i drzwi wejsciowych,

- w budynku administracyjnym - do drzwi wejsciowych, calodobowo oraz do zbioréw
fonoteki i archiwum oraz transmisji

b) 21 kamer, 14 kamer analogowych w tym 4 kamery wewnetrzne na pietrach budynku
glownego, 7 kamer cyfrowych w tym 1 wewnetrzna. Calo$¢ z zapisem i archiwizacja na 28
dni,

c) oplotowanie metalowe,

d) metalowa brama wjazdowa zdalnie sterowana przez pracownikéw ochrony,

e) system alarmowy: budynek gospodarczy, garaz,

f) zabezpieczenie przeciwpozarowe - czujki dymu w pomieszczeniach

6. Ruch osobowy: przebywanie pracownikéw i wspoétpracownikéw Zamawiajacego i gosci:
a) budynek gtéwny - cata doba,

b) budynek administracyjny - 6.00 - 20.00.

II. Wymagania Zamawiajacego

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ wykona¢ przedmiot zaméwienia zgodnie ze wszystkim
wymaganiami Zamawiajacego zawartymi w niniejszym opisie przedmiotu zaméwienie oraz
w Istotnych postanowieniach umowy.

2. Pracownicy ochrony winni by¢ wyposazeni w:



a) jednolite estetyczne ubiory stuzbowe z zaznaczonym emblematem Wykonawcy (spodnie
wizytowe, koszula, obuwie zakryte) oraz w identyfikatory osobiste

b) srodki przymusu bezposredniego przewidziane przepisami dla kazdego pracownika

¢) Srodki tacznosci radiowej

d) inne wyposazenie wymagane przepisami

3. Pracownicy ochrony realizuja zadania na terenie obiektu w systemie calodobowym, we
wszystkie dni tygodnia.

4. Na posterunku, w czasie petnienia stuzby, winien znajdowac¢ sie jeden pracownik ochrony.
5. Kazdy z pracownikéw ochrony moze pelni¢ maksymalnie 12-godzinna stuzbe.
Niedopuszczalne jest wykonywanie czynno$ci ochronnych przez jednego pracownika na
kolejno nastepujacych po sobie 12-godzinnych zmianach.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wymiany sktadu pracownikéw ochrony.

7. Wykonawca zobowigzany jest do informowania Zamawiajacego o wszelkich widocznych
nieprawidlowosciach w stanie poszczegdlnych pomieszczen i urzadzerh w budynkach.

8. Stwierdzone przez Zamawiajacego nieprawidlowosci w wykonaniu przedmiotu
zaméwienia beda zglaszane Wykonawcy na biezaco w formie pisemnej / droga
elektroniczng, a w naglych wypadkach ustnie lub telefonicznie.

9. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia Zamawiajacemu , Wykazu pracownikéw
$wiadczacych ustugi” przed rozpoczeciem ustugi, jesli ulegnie ona zmianie w stosunku do
wykazu o0s6b skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia ztozonego wraz z
oferta. Kazdorazowa zmiana w stalym skladzie pracownikéw ochrony bedzie wymagata
uprzedniego zgloszenia Zamawiajacemu. Zamawiajacy zaaprobuje proponowane
zastapienie personelu jedynie wtedy, kiedy kwalifikacje i zdolnosci proponowanego
personelu beda takie same lub wyzsze niz personelu wymienionego w wykazie.

10. Wykonawca zobowiazuje sie¢ , ze pracownikami ochrony beda osoby, ktére nie figuruja w
Krajowym Rejestrze Karnym, co zostanie potwierdzone o$wiadczeniem Wykonawcy.

11. Wykonawca zobowiagzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktéry
bedzie pelnil role stalego Koordynatora. Koordynator bedzie zobowigzany do
utrzymywania stalego kontaktu z Zamawiajacym. Do zadarh Koordynatora bedzie nalezato
organizowanie i sprawowanie nadzoru nad $wiadczeniem wuslug oraz zarzadzanie
pracownikami ochrony.

12. Wykonawca zobowigzany jest, przed rozpoczeciem wykonywania przedmiotu umowy,
do przeszkolenia pracownikéw zakresie przepiséw BHP, przeciwpozarowych, o ochronie
danych osobowych.

13. Wykonawca zobowiazuje sie, ze Pracownicy ochrony beda posiadali aktualne badania
lekarskie, niezbedne im do wykonywania obowiazkéw.

14. Pracownicy ochrony zobowigzani sa do stosowania sie¢ do obowiazujacych u
Zamawiajacego przepiséw wewnetrznych.

15. Wykonawca zobowigzany jest do:

15.1. Wyposazenia recepcji i zapewnienia starannego prowadzenia nastepujacej
dokumentagji:

a) ksiazki dyzurow,

b) instrukcji wspétpracy z policja, jednostkami ochrony przeciwpozarowej, obrong cywilng,
straza miejska,

¢) instrukcji postepowania pracownikéw ochrony w przypadku napadu, wlamania, pozaru,
powodzi, awarii,

d) rejestru gosci,

e) ksiazki wydawania kluczy.

15.2. Umieszczenia na oplotowaniu obiektu w trzech miejscach tablic informujacych o
ochronie obiektu, wymianie zniszczonych tablic na nowe oraz usuniecia ich po zakoriczeniu
okresu umowy.



15.3. Zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych ochranianego obiektu oraz
innych informacji zwigzanych z dziatalnosciag Zamawiajgcego.

15.4. W przypadku przetwarzania danych osobowych w zwigzku z realizacje umowy -
Wykonawca zobowigzany jest do przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami w
zakresie ochrony danych osobowych.

15.5. Posiadania waznej polisy ubezpieczeniowej na prowadzong dzialalnoé¢ w czasie
trwania umowy.

15.6. Zapewnienia pracownikéw ochrony wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikéw
ochrony fizycznej w rozumieniu ustawy z dnia 2.08.1997 r. o ochronie os6b i mienia.

15.7. Zapewnienia osoby sprawujacej nadzor i kontrole nad pracownikami wpisana na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej w rozumieniu ustawy z dnia 2.08.1997 r. o
ochronie os6b i mienia.

15.8. Zapewnienia osoby do okresowych przegladéw i uaktualniania Planu ochrony.

III. Obowiazki pracownikéw ochrony:

1. Zabezpieczenie i ochrona obiektu Zamawiajacego przed przedostaniem si¢ na teren
obiektu o0s6b nieupowaznionych, nietrzeZwych lub mogacych stanowi¢ zagrozenie dla
pracownikéw, wspoétpracownikéw, gosci, mienia, a takze dla produkcji i emisji programu.

2. Obserwacja o0s6b przebywajacych na terenie obiektu - podejmowanie dziatar
interwencyjnych w przypadku niewlasciwych zachowan osob przebywajacych na terenie
obiektu, wezwanie o0s6b do opuszczenia obiektu w przypadku stwierdzenia braku
uprawnient do przebywania na jego terenie lub stwierdzenia zaklécania porzadku
publicznego, a w przypadku braku reakcji - spowodowanie opuszczenia obiektu.

3. Znajomo$¢ rozmieszczenia i umiejetnos$¢ obstugi systemu telewizji uzytkowej, systemu
alarmowego, kontroli dostepu, gtéwnych wylacznikéw pradu, instalacji p.poz, zaworéw

gazowych i wodnych.

4. Zdalne sterowanie bramg wjazdowq - otwieranie (godz.6.00) i zamykanie (godz.18.00)
bramy w dni robocze, a w soboty, niedziele i $wieta - otwieranie tylko osobom
upowaznionym.

5. Patrolowanie terenu obiektu.

6. Wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczei i odnotowywanie tego faktu w
ksiazce wydawania i przyjmowania kluczy.

7. Nadzorowanie funkcjonowania parkingu - wpuszczanie upowaznionych oséb na parking
wewnetrzny, regulowanie ustawiania samochodéw.

8. Sprawdzanie obiektéw potozonych na terenie Zamawiajacego pod katem prawidlowego
zabezpieczenia drzwi i okien.

9. Sprawdzanie zamkniecia pomieszczen po zdaniu kluczy.

10. Wlaczanie i wylgczanie o$wietlenia terenu w godzinach wyznaczonych przez
Zamawiajacego.

11. Zgtaszanie nadzwyczajnych zdarzen, w tym dostrzezonych awarii instalacji wod-kan, co,
elektrycznej i innych, mogacych sprowadzi¢ zagrozenie dla ludzi lub spowodowac straty
materialne w obiekcie lub jego najblizszym otoczeniu.

12. Natychmiastowe powiadamianie odpowiedniej komoérki Zamawiajacego (prezes,
dyrektor) o zagrozeniu zdrowia pracownika oraz o sytuacji w ktoérej zachodzi obawa
uszkodzenia mienia radiowego; meldowanie kierownictwu Zamawiajacego (w formie
notatki stuzbowej) o istotnych zdarzeniach na terenie rozgtosni radiowej.

13. Biezace informowanie Zamawiajacego o brakach w zabezpieczeniu mienia przed
kradzieza, wtamaniem i rabunkiem.

14. W przypadku wystapienia gotoledzi lub obfitych opadéw $niegu w dniach $wiatecznych
i wolnych od pracy oraz w dniach roboczych - do czasu przybycia oséb funkcyjnych,



usuwanie oblodzenn i $niegu przy wejsciu do budynku gléwnego, przy wykorzystaniu
udostepnionych srodkéw i narzedzi.

15. Wykonywanie innych zadan, zwigzanych z zapewnieniem na terenie Zamawiajacego
bezpieczenstwa, porzadku i ochrony mienia.

16. Prowadzenie ksiazki pelnienia stuzby, w ktérej odnotowuje sie przebieg stuzby.

17. W razie koniecznosci - zapewnienie dojazdu grupy interwencyjnej na miejsce zdarzenia.
18. Prowadzenie rejestru oséb - gosci w ksiedze gosci.

19. Udzielanie goséciom informacji dotyczacych pracownikéw (miejsce przebywania, czas
pracy).

20. Powiadamianie (telefonicznie) pracownikéw o przybyciu gosci i wskazywanie gosciom
miejsca oczekiwania.

21. Stosowanie innych, stosownych form opieki (grupy odwiedzajace, goscie szczegodlni).

22. Odbieranie rozméw miejskich i przelagczanie na numery wewnetrzne:

- od poniedziatku do piatku w godz. 16.30 - 8.30,

- w pozostate dni - 24 godz.

23. Odbieranie i doreczanie na terenie Zamawiajacego réznego rodzaju przesylek dla
pracownikow.

24. Posredniczenie w przekazywaniu korespondencji i innych przedmiotéw pomiedzy
komérkami Zamawiajgcego a firmami / osobami zewnetrznymi.

25. Wydawanie nagréd laureatom konkurséw za pokwitowaniem - w dni wolne od pracy
oraz w dni robocze po godz. 16.00.

26. Udostepnianie kluczykéw i dokumentéw samochodéw stuzbowych uprawnionym
pracownikom zamawiajacego oraz parafowanie wydania i odbioru w/w przedmiotéw w
zeszycie ewidencji uzytkowania samochodéw stuzbowych.

27. Zapewnienia calodobowej reakcji grupy interwencyjnej w maksymalnym czasie w dzien
i w nocy wskazanym w formularzu ofertowym (zatacznik nr 1 do SWZ w ramach kryterium
nr 2). Grupa interwencyjna bedzie podejmowac dzialania po otrzymaniu sygnatu
alarmowego od pracownika ochrony badz od osoby upowaznionej przez Zamawiajacego.

28. Do zakresu dzialar grupy interwencyjnej naleze¢ bedzie miedzy innymi:

28.1. Powiadamianie o0s6b upowaznionych ze strony Wykonawcy i Zamawiajacego o
zaistniatych zdarzeniach,

28.2. Przeciwdzialanie dziatalnosci przestepczej na terenie obiektu,

28.3. Zatrzymywanie sprawcoéw czyndéw majacych znamiona wykroczen lub przestepstw i
przekazywanie ich policji,

28.4. Zabezpieczanie obiektu do czasu przybycia przedstawiciela Zamawiajacego i Poligji,
28.5. Odnotowywanie zdarzenia w ksigzce dyzuréw ochrony,

28.6. Wzywanie grupy interwencyjnej bedzie nastepowalo w przypadkach tego
bezwzglednie wymagajacych.

IV. Szczegb6lne wymagania w stosunku do pracownikéw ochrony.

1. Od pracownikéw ochrony oczekuje sie:

- nienagannego i schludnego wygladu zewnetrznego,

- wysokiej kultury osobistej, dokladnosci i sumiennosci,

- latwosci w nawigzywaniu kontaktéw interpersonalnych.

2. Pracownikom ochrony zabrania sie:

- przystepowania do pracy pod wptywem alkoholu,

- spozywania alkoholu w miejscu pracy,

- informowania 0s6b postronnych o przebiegu stuzby i o zaistniatych zdarzeniach.



